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INDIKATOR KINERJA UTAMA
UHN | GUSTI BAGUS SUGRIWA DENPASAR TAHUN 2020

Indikator kinerja utama adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan
sasaran strategis operasional. Indikator Kinerja Utama UHN | Gusti Bagus Sugriwa
Denpasar tertuang didalam Rencana Strategis berupa Indikator Kinerja Kegiatan

yang dijabarkan sebagai berikut:

NO SASARANKEGIATAN IKK TARGET
S$K.11.5104.1 Menguatnya Persentase mahasiswa PTK
muatan moderasi lyang memperoleh
beragama dalam |pendidikan agama yang A
mata kuliah agama |bermuatan moderasi
beragama
Persentase dosen PTK yang 80%
dibina dalam moderasi
beragama
SK.11.5104.2 |Meningkatnya
kualitas penerapan
kurikulum dan Persentase Prodi yang 60%
metode menyelenggarakan
pembelajaran pembelajaran daring
inovatif
SK.11.5104.3 |Meningkatnya Persentase dosen PTK yang 32%
kualitas pendidik |memperoleh peningkatan
dan tenaga kompetensi
kependidikan
Persentase tenaga 22%
kependidikan PTK yang
memperoleh penngkatan
kompetensi
SK.11.5104.4 Meningkatnya Persentase PTK yang 50%
kualitas sarana dan memenuhi standar sarana
prasarana prasarana Perguruan Tinggi
pendidikan




SK.11.5104.5 |Meningkatnya Persentase mahasiswa 25%
pemberian bantuan|penerima PIP
pendidikan bagi Kuliah/Bidikmisi pada PTK
anak kurang
mampu, daerah Persentase mahasiswa 15%
afirmasi, dan penerima Beasiswa PPA
berbakat pada
PTK
SK.11.5104.6 [Meningkatnya Persentase Prodi yang 1 Prodi
kualitas LPTK menyelenggarakan PPG
SK.11.5104.7 |Menguatnya Jumlah PTK yang difasilitasi 3 Prodi
kapasitas dan dalam meningkatkan status
akselerasi akreditasi
akreditasi
berdasarkan hasil
pemetaan
SK.11.5104.8 |Meningkatnya Persentase Prodi yang 100%
budaya mutu menerapkan budaya mutu
pendidikan
Persentase mahasiswa PTK 40%
yang mengikuti kompetisi
nasional maupun
internasional
SK.11.5104.9 |Menguatnya tata [Persentase PTK yang 30%
kelola pemenuhan |memperoleh pembinaan
dalam
SPMI pada satuan
pendidikan SPMI
SK.11.5104.10|Menguatnya Persentase anggaran PNBP 1.7%
pembiayaan dan  [dan PNBP-BLU pada PTKN
efektivitas terhadap seluruh Sumber
pemanfaatan Dana Pendidikan
anggaran
pendidikan Persentase peningkatan 5%
alokasi anggaran BOPTN
SK.11.5104.12|Meningkatnya Persentase hasil penelitian 10%

kualitas hasil

PTK yang memperoleh




penelitian PTK

HAKI

Persentase hasil penelitian
PTK yang menghasilkan Hak

Paten

5%

SK.11.5104.13

Meningkatnya
kualitas lulusan PTK

Persentase lulusan yang
tepat waktu

70%

Rerata lama masa studi
mahasiswa

4 Tahun

SK.1.5103.1

Meningkatnya kualitas
administrasi pendidikan
keagamaan

Jumlah dokumen
penyusunan rencana
program dan anggaran,
keuangan, kepegawaian

2 Dok

Jumlah sarana dan
prasarana perkantoran yang
disediakan

544 Unit

Jumlah layanan umum dan
perlengkapan yang
disediakan

1 Unit

Jumlah produk hukum yang
dihasilkan

2 dok

Jumlah Dosen, Pegawai PNS
yang memperoleh gaji,
tunjangan dan operasional

257 Org

Indikator-indikator tersebut menjadi target kinerja yang harus dicapai

dalam jangka waktu satu tahun anggaran dan diperjanjikan dalam perjanjian kinerja

dan dilaporkan capaiannya dalam bentuk Laporan Kinerja.




